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CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS Y FORESTALES CONIAF

NOMINA SUELDOS CORRESPONDIENTE A JULIO 2023: EMPLEADOS FIJOS

Luis Guillermo Peña Diaz Seccidos TIC

División Recursos Humanos

Aas’ar Recursos Humanos

O. anansenno AdmIn~sur~~ Financiero

So nc informan

- o Recursos Humanos

Masculina

Fnnsen

197500 21 986.18

Deantan.nto de rinsalnara Con cR168,.

20 Vicsor Inri oc Pa anro
21 Muldane Cuello Es nula Masculino 137000.00 20 808.69

Femenin 102 866.50 II 779.64
9 727.00 78060
7 303.52 780.60

69108.65 20588.75 98 014.04 19440.30 38986.96
4 363.45 13 401.14 23 212.50 14 596.76 79644.00

Dr artanrato de Protección al Medio Ambi.nre Remarnos Naturales

22 jateAsronia Nona O ro. Prouecciós MA 6RNN Rs . De no. Protección MA RRNN Manculis 137 000.00 20808,69

De rtamrntode Acceso a las (leudas Modernas

23 josé de lo, Ni eles Ce eda De r Acceso a as iescias Modernas Inc. De no. Acceso alas Ciescian Pi Masculino 137000.00 20808.69
20588,75 50045,68

De aetamruto de Redracdón Pobreza Rural

Nimia ssenneo mes Dirección 1ecnica
TOTAL GENERAL

Masculino 137000,00 20808.69
Masculino 802 151,50 12611.45

Femesi 16 27520,58 25.00 4
253966164 320 011.63 650.00 72

11857,00 780,60 4943.80 11840.3
180 586.04 17076.60 75461.17 174 335.14

14.829,39 20 88,75 43734.78 19440.30 93 265.22
11816,83 1340114 29755.49 14 495,50 72386.01

OEPRTAMENTO Fui

Dirección E «salina
1 Ma Maria Bancrlo Larocca Dirección Eecaliva Directora Eecaniva
2 jose Edilbenso Simeas Datan Dirección calina Asesor Direccion e ocarina
3 Fernando Ant Panela Pene, Dirección E ecarlea A.eior Dareccioneecaniva
4 Juan Toman Rr es de ion Santos Dirección E ecuniva Asesor
5 joanm Vrr miaR mona Silver Dirección Eecusisa Asasora assalr ora jan idica
6 As cia Maria laures Morales Dirección E cacica Anesor Direccias e ecatisa
7 In red Mencedos Peralta Son Dirección E ecurira Secretan a Eecariva

secdóa Tecnslo la del’ l000madón la Comunicación

SEGURO DE POISIOH 9.9 6 5 uro de talu 10.53% De Ras
5.50031 Patronal laborci SF3 Patronal Ad ales Deducción

1.8 7.10% 1. 5 3.04% 7. Otros SiabROEal Ras lead

1 Ma ra Manises Romero De Ro. Adrnisisnratisa Financiero
1 Cruz Da ha ramasre Pérez De la. Adm,siss ratina Finasciera
1 Mailen josefina Ramirea C De ro, Admisintrat~a Financiera
1 Rosa Ramoua ce a De no. Administrativa Financiero
14 Nicla Manel Valera Castillo o. aa. Administrativa Financiera
15 Anaaraoc de los Sasnsn Anas De lo. Adnsisissraciva Financieno
16 Salomas Re 5 Rudr aez De la. Admmsislraliua Financiera
17 Carolina Ro dr tez contreras De ro, Administrativa Financiero

D’miilóin de Planificación Desarrollo
18 Carlos Manuel Sa u uistis 5. Division de Planie, Y Desarroso
19 carmen Isabel Mestre 5 División de Planif, Y Desarrollo

SURDO •1,I!.,rnrt
atTonaj NETO No.

ESTASiS GENERO 500,00 BRUTO
LEYI1.9 l~ SEO. DA

1 remesas 24000000 45 439.52 28.00 6886.00 17 040,00 780.60 568541 II 30,11 5344.25 12 573,41 63 38218 28 570.11 176 617,81 III
De Libre Nambramiesro Remaraós Mascalin 131 951,16 19621.88 25.00 3787.00 9 368,53 780.60 401132 9 355,34 225,00 7 798,32 27 644.40 19508.47 IDI 388,76 111
De Libre Nombramiento Remosaón Masca no 132000.00 19 632,57 25,00 3 788,40 9372.00 780,60 4012.80 9 358.80 1 644.23 7 01,20 29078.00 18 730,80 101912,00 111
De Libre Nombramiento Remosidn Maucatin 131 951,16 19 242 97 25.00 3 787,00 9 368.53 780,60 4 011.32 9 355.34 II 678,33 7 78632 3 719.62 16 723,87 93 231,54 111
De Libte Nombramiento Remonsós Femenino 70000,00 5 368,48 25,00 2 009,00 4970,00 780.60 2128.00 4 963.00 8 644,23 4137,00 11 149,71 9933.00 5 850.29 lii
De Libre Nombramiento Remosiós Femenino 131 951.16 19621.08 25,00 3 787.00 9368.53 780.60 4 011,32 9 355.34 225.00 7 798,32 27444.40 18 723.37 104 306.76 111

Pi a Femenlso 40000.00 442,65 25,00 1.148,00 2840.00 480,00 1116.00 2846.00 4 83,60 2864.00 7 395,25 5676,00 32 604,75 III

Encatada De Libre Nombramiesro Remaniós Femenino 137000.00 20808,89 25,00 3 931.90 9727.00 780.60 4144.80 9 713,30 1 398,95 4 712.50 30329,34 20210,90 106 670.66 111
E arada conrabdidad De cartera Femesiso 75 ~.0O 0,00 25.00 2 151.50 5 325.00 780,60 2 280,00 5 317,50 13 147,57 13 726,05 17580.07 1064230 57 419,93 011
T nico de Contaba idad Decarrera Fenseniino 50000.00 1 617.13 25.00 1435.00 3550.00 600,00 1510,00 3545.00 Ii 123,76 9 044,46 17 705,89 7095.00 32294.11 111

Conriser e Enlatarass Sim ht’rcado Femenina 21000,00 0,00 25.00 602,70 1491,00 211,20 633.40 1438,90 2018.95 2 633.04 3 160,08 2978.90 17 739.95 III
nico Adminisrrarmeo De carrera Femenino 50000.00 1.042,55 25,00 1 435,00 3 550,00 480,00 1 20,00 3 545,00 3.275,30 6 360,00 7272,65 7.095,00 42 727,15 III
nico Administrativo Decarrrra Femenino 50000.00 1 617.38 25.00 1435.00 3.580,00 480.00 1.520,00 3545.00 25 915.91 5 300,00 30488.29 7 095.00 19 511,71 111

Chofer Estatalato Sien lificads Masculino 22 000,00 0.00 25.00 631,40 1 562,00 264.00 663.80 8 559.80 8 250.21 4 260,00 9 550,41 3 078,00 12449,59 110
conner e Ensasararo Sim ficado Femenino 21000,00 0,00 15,00 60270 1491.00 111,10 638,40 1247.84 4066.82 1.241,10 5 307,92 2 738,84 15692.08 101

Enc. Drmsaón De Libre Nombramiento Remosiós Masculina 132 426,16 19 354.70 9 389,01 9 630,33 7 826.39 36802.92 18 790,27 95 563.24
Malinta de Fr «ros F a Femenino la 365.00 9 192,40 5 910,58 03617.64 13 398,14 26 736,81 11 829,49 56628.19

En De 5 rara Com tuitiva
0 8 e Ir racameririva

Risc. De so. ricatrura cern tuitiva
Malinra de Fr tan

De rrera
De rrtra

Cesar Montera lamirez
jase Bienvenida cama

Dr so. Redacción Pobreza Rara
De Ro. Redacción Pobreza Rara

Dirrcdón Tecsira

Esc De lo, Redacción a la Fabreaa
Analista de Precron

irectora Técnica

De carresa
De carrera

9736,70 40519.88 9736.70 126480,12
2 2 596.22 73 471.61 338 067.98 1807 191.03



CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS Y FORESTALES CONIAF

MINA SUELDOS CORRESPONDIENTE A JULIO 2023: EMPLEADOS FIJOS

GO DEPINSION 937%
5.300*1 P.uron.l

EG. VIDA 2. 7.10%

5 5 rodesaud 3%
labe.’ SF5 Panoli
1.2% • 3.04% 7.09%

De edenten
Adldon.les D.dacd&

Oto. Subte.’ TSS e indo
31)0,00 S.Ib.<u.nt.

Pat. .1 NETO No.

CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO QUE CONSTA DE ee2ee HOJAS. ESTA CORRECTA YCOMPLETA YQUE LAS PERSONAS ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE AL 25 DE JULIO 2023 FIGURAN EN LOS RECORD DE PERSONAL.
FIJO QUE MANTIENE EL CONIAF.

Pr rado por:

c. NIcI MarI Valera Castillo
Técnico Administrativo tic. Ptavri~aItrnez _J

Enc AdministraR y Financiero

(5

CON

~izado~r

na Maria BarceId
Directora Ejecutiva

/

DEP*RTMRE O

Obseivadone,:
II Dedaccion dinecta en declaración SR eepleados del SUIRPIIJS. Rentas hasta RDS4I6,220.01.09 nl anenenras.
~l Salarlo conilable hansa RD553,92ao. deducción directa de It declaración TSS del SUIRPLUS(Rlesgo Laboral)
3’) Salariococizable hasta eDS134,t20.09, deducción directa de la declaración T5S del SIJIRPLUS.{Snurodesaludl

14’l Salario cotirable hasta R052t9, 640.09, deducción directa de la declaración 13$ del $UIRPLUS.{Sq.aro de Pennióni
SI Deducción d,rec tadeclaracrót TSSdeI SulePLuspor registro de depend.ennes.djciotales al SDSS. RDSI.031.62 por cada dependiente adicional registrado
tI va~r etenle de repuestos Sobre la Rentan de 50534,683,09

ESTATUS GENERO SR
SUELDO BRUTO

LEY 11.9 1.


