
ulia 1 RosarioS. Auniliar Retarnos Humano,

De fletamento Ad.ninl,tratkeo Fi nanee o

Técnico Recursos Human o Femenin 1435

Masculino 137090.00 20 808.69 25,06 3931 9 727
M.uculino 102 151.10 12 611.45 25.00 2 931 7152

Femenino 167000,00 27510.58 25.00 4 792,90 11857.00
539 662,64 319 621.20 650.00 7 888,31 180316.04

3545 1746109 2955.00 20416.09 7095.09 311

6 4164.00 1 14829.39 20588 43734.76 09440.30 93 .12 181
1 .45 242.54 13116,88 13401 4 29765.49 04 495.30 2 .01 III

CONAF
Come~ sanan.’ de lromisaa,en

40so.caaeiaan FoevraIes

NOMO ARTAMENTO

DIsección ecuniva
1 Ana Maria Barcelo Larocca Dirección Eecnrina
2 jose Edrlberno Simeon Duran Dirección Eecuniva
3 Feman do Ant, flagelo Ferec Dieecciór, Eecurina
4 juan Toma, Re es de lo, Santos Dirección E trina
5 joan Vir ni, E. masa Silner Dirección E ecuniva
6 — elaMaeiaTo,resMoraleu Direccido, Encuné, a
7 lo n,d Mercedes Penaba Son Dirección Eeculina

CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS Y FORESTALES CONIAF

NOMINA SUELDOS CORRESPONDIENTE A JUNIO 2023: EMPLEADOS FIJOS

8 Luis Guillermo Feea Otan

ESTATSJS

De Libre Nombramiento
De Libre Nombramiento
De liboe Nn.nbramienno
De Libre Nombeamienno
De Libre Nombramiento

Directuna E ecunina
Asesor Direccione calina
Asesor Die.cclon e ecunin.

Ajesor
Aseaora con.ulnorajuridica
Assor Direccionecutina

Secretaria E curva

So nete Informatico

Secdóm Tecnol a del. Infornadón la Coniaolmdón

Sección TIC

DMnlón Recuruou Human~

GENERO SR
SUELDO ORLeTO

LEY 1191 1 560. VIDA

Retnotaóvs
Remosión
Remonión
Remouión
Reenosjdn

SEGURO D P5NSION 9,97%
0.00CM Patronal

¿8 7.10%

Femenino 240060,00 45 624.92 25,00 6888.06
Maucullno 138 951 16 1962106 25.00 3 787.00
Masculino 132000,00 19 632 57 25.00 3 788.40
Masculino III 951.16 89 242 97 25.00 3 787.00
Femenin 70000.00 5 368.48 25.00 2009.00
Femenino 133 951.16 19 621.08 25.00 3 787.00
Femenino 40009,00 442.65 25.00 1 148.00

tro de,.Iud 10.53% Da odanoat
SF5 Pat,ceral Midon,alan
.04 7,09% Otros

De ro. Admininlraeina
De ro. Adminjunralina
o lo. Adminislearóa
De no. Adoini,iratina
De lo. Adminiunrarina
De lo. Adminisrranina
De lo. Administrativa
De no. Administralina

Masculino 5 8 854.06

Financiero
Financienn
Financiero
Financiero
Financiero
Financieno
Financiero
Financiero

Deducción
SubEotalTSS — leado

Encarada
Incoe ada Conlab dad
Técnico de Connabi dad

Conner e
Técnico Mn,iniscracino
Te’cniCO Admin’,ulrar,n

Chofer
Conner

18 31.80
7798.32
7801.20
7798.32
4 137.06
7 798,32
2364.00

NETO Ho.

De Libre Nombramiento Remouión
De carrero

o Sim liStado
De carrera
De carrera

lsfararuto Sim ificado
Ennanaruno Sim liflcado

lo Ma ra Martines Romero
18 Cruu Dilia ramonne Pérez
82 Maile, josefina Rumirec C.
13 Rosa eamonaCe eda
84 Nicla Maeiel Valera Castillo
15 Anae’anc de bu Santos Arias
le Salornon Re u Rodni tez
17 Cseolina Rodr un Contreras

18 Carlos Manuel San uinnin 5.
89 Carmen babel Menree 5.

20 Victor Inri ue Fa anon.
28 Maldane Cuello En nota

12 lose Antonio Hoya

23 Joué delonvsn elenCe da

24 Cesar Montero namirez
25 josa Bienvenido Cama a

26 Nimia Linuerne Gomez
TOTAL GENERAL

57 668.72
27644.40
29078.00
38739.61
11849.71
27644.40
7395,25

PaLToflal

2 570.11
19 04.47
18730.80
13723.87
9933.00

08723.87
5 676.00

Femenino
Femenino
Femenino
Femenino
Femenino
Femenino
Manzul,nno
Femenino

St’j1l.r. Sub~Caan0a

882 318.28
804 306.76
802922.00
93 231.54
58850.29

104 306.76
32 604.75

1435.00

25.00 3938.90
25.06 2 801.50
25.00 1435.00
25,00 602 70
26.00 1 435.00
25.09 1 435,00
25.06 631.40
15.00 602,70

137 000,00
75000.00
50 ~.O0
21 ~.O0
50000.00
50000.00
22000.00
21060.00

1520 3 5 1 8718 1975 21986.18

20 808.69
0.00

0627,89
0.00

1 04255
1 042.55

0.00
0.00

III
111
III
110
111
111
811

17040.06 780.60 4 343,60 1 53 8 200.06
9 368.53 780,60 4 011.31 355 4 225.00
9372.00 780.60 4082.80 9 300 1 644.23
9368.63 780.60 4 083,32 9 355 4 11 678,33
4970.09 780,60 2 128,00 4 963 1 644.23
9 368,53 780.60 4 01 1.82 9 355 4 225.06
2 84000 480.09 8,216.09 2 836 4 569.60

9727.30 700,60 4164.80 9 713.30 1398.95 470250 30 329.34 20220,90
5 325,00 780,60 2 200.09 5 317.50 13 14757 13 726.05 17 00.07 10642.80
3 550.00 609.00 1 520.09 3 545.00 13 123 76 9 044,46 87 705,09 7 095.00
1491.06 211.10 638.40 8488.90 2018.90 1633.04 3280.06 2979.90
3550,00 430.00 1 52000 3 540,00 3 275.30 636000 7272.85 7096.00
3550.00 480.06 1 020,09 3 545,00 21 696 13 5 3 25 693.65 7095.00
1 062.09 264.00 668.80 1 559.80 8 100.21 4 260 9 550.41 3078.09
8 491.00 211.10 638.40 1.247.54 4 066.92 0 241,80 0.307.92 2 739.84

132 426.06 19354.70
8 191.40

DivIsIón de PlanIficación Desarrollo
D,nision de Flanif. Y Desarrollo Inc. Omisión De Libre Nombramiento Remosión Masculino
Diniuión de Flanif, Y Desarrollo Angosta de Fr anos F Femenin

De arlamenno de cicultora Com eMIte

Inc. De ro. r,cultuea Comeriliva Enc. De o. eiculeura Com cItrina De carrera
De ro. ricultura Coorr erinina Analista de Fra ecros

De arramento de Procucdóa al MedIo AmbIente Reonrooa Plaaaraleu

De ro. proteCción MA RRNN Inc. De lo. Frorección MA RRNN 3

De anta.nenno de Acceno a bo Ciencia, Modernas

De lo. Acceso a tau Ciencias Modernas Etc. De ro. Acceso ala, Ciencias

De8~amenno de Redacción Pobreza Raral

De lo. Reducción Pobreza Rural Rnc.. De o. Reducción ala Fobreza
De o. Reducción Pobreza Rural Analista de Fr ecros De carrera

DIsección Tecnlca

Dirección Técnica Directora Técnica Fi

Masculino 137000.06 20 808.69
Femenino 802666,50 02 779.64

Masculino 137 20808.69

Masculino 13 20 009.69

26. 3000,63 9402.26
2392.58 5910.92

3930.9
2952.2

3931 90

3 931 9

3.8

106670.66 111
57489.93 III
02294.01 111
07739.95 111
42727,85 III
24 306,32 111
82449.59 111
II 692.08 111

4020.76 9 389.01 9 681,83 7926,39 36982,92 18791.27 96663.24 III
2 534,30 5980.58 13637.54 83 398,14 26 736,81 18 829,49 56629.19 110

4 16410 9713.30 66 109.65 20 08.75 9 004 19440.30 38985 111
3127,14 7293,23 4363.40 13400.14 23222 14596,76 79644

4 864. 47 20098. 19440 30 102 341.14 118

4 164. 9 783 1140.29 20509.75 3 045,66 1944030 .32 111

4 943,80 11 840,3 3262.6 9736,70 40519.81 9 736,70 12 4 .82
17 76to ‘a 720.Sb 174 035,14 254 695.45 141 54.61 711 976.54 338 7.98 637 686.10
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CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS Y FORESTALES CONIAF

NOMINA SUELDOS CORRESPONDIENTE A JUNIO 2023: EMPLEADOS FIJOS

CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO QUE CONSTA DE 2~ HOJAS, ESTA CORRECTA Y COMPLETAVQUE LAS PERSONAS ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE AL 25 DE JUNIO 2023 FIGURAN EN LOS RECORO DE PERSONAL.
FIJO QUE MANTIENE EL CONIAF.

Preparado por

ro de salud 10.53%
SSS Patronal

3. 7.

Da adenta
Mldos.Ies Daduón

Otras Su toral nl Ero taita

lic. NIcla Marlel Vale a
Técnico Admin trat Lic, ay Martloec

Enc, Adm istr lico y Financiero

DEPARTAMENTO ESTAT1JS

Observadones:
III Oeducçlón directa en declaración Ito empleados de 5 IRP UI, Rentas basta RD5916,220.01.00 alan eternas,
129 Salacioconirable hasta RO$53.925.%, dedacc ón directa de la dcc arac dn T5S del 1UIRPLUSIR1eI.otaboral)
131 Salarioconiaablehasna E05134t20.00 deducción d~’recta de la declaracióo nIdal SUIRPLUS.lsagueodes.lodl
(49 Salario cotizable hasta R05269. 640.00, deducc ón directa de la dcc arac ón TSS del StIIRPLUS (Seguro de Penaloal

159 Deducción directa decla naciór BS del SUIRPLUS por cg snrededepertdjennes adicionales al 5055, R0S1,031,62 por cada depeetdiesneadicional,egisnrado
El valor encanto de Impuestos Sobre la Renca esde R0534,6t5,

SEGURO DE PENSION 9S7%
GENERO SE SSOOA~ Petronal

SUELDO BRUTO
LEY 11,92 1’ SEO. VtDA 2.8 7.10% art.

Patronal
SUELDO Srb-{utna
Nro Ido.

Dra. Ana Maria Barceló
Direcora Ejecutiva


