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CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS Y FORESTALES CONIAF

NOMINA SUELDOS CORRESPONDIENTE A MARZO 2023: EMPLEADOS FIJOS

Luis Guillermo Peña Din

Julia) RosarioB

Sección Teoso ja de la Inforoadón la Comunicación

Sección TIC

División Recursos Humano,

Ausillar Recursos Humanos

Daruamenno Adminlsorsiivo Financiero

Técnico Recursos Humanos Femenino 50 25 1435 3545 17461 2.005.00 20 416.09 7 090,00

sil
III
ti’
151
ti’
101
101

Deartamento de eScultura Con 6161..

20 Victor Enri sePa atoR
21 Maldane Cuello Es sosa

Rnc, De uo ‘iculsuta Cumeticl,a
De o. niculiura Com etitina

3931,90
2 952.27

De anamencodeprotecdói, .1 MedIo Ambiente Recursos Natu,afrs

22 Jose Anuonio Nora De no. Protec 544 RRNN Enc De lo Protección MA RRNN Fi Masculino 137 20 808.69 3 930 4 164. .3 0 703.47 34 650. 19 440,30 102 341,14

Oeartamento de Acceso. la, Ci.od.s Modernas

23 Sonó delosAn ejesCe da De no. Acceso abs Cieuclus Moderna, Enc De tu AucesoalauCiencias Masculino 037 20808.69 3930. 780.60 4164.80 0 140.2 2 88 60 19440.30 .32

De adamasco de Reducción Pobreza Rural

24 Cesar Montero Rarnieeo
25 Jose Bienvenido Cama a

De o. Reducción Pobeeaa Rural
De o. Reducción Pobreza Rural

Dirección Termica

Etc.. De so. Reducción ab Pobreza
Malista de Pr ctos

Masculino 137090.00 20 808.69 20.00 3931.90 9727.00 780.60 4164. 0 3 14 9.39 20009 4373478 19440 93205.22
Masculino 102 151.50 II 611.45 20.00 2 931 70 7 201.76 780.60 1 41 24 4 tI 116.88 13401 4 29765,49 14495 71 386 1

Nimia Lisselue Gumez
TOTAL GENERAL

Femenino 167 ~.0O 27520.58 25,09 4 792 10857 780.60 494 18 040.3
039 662.64 319 621.10 600.00 7 888.12 180 016.04 17076.60 74710.54 174 335.14

MB A E~ GENERO

__________ SUELDD CRISTO

LEYII.92 lu SEO. VIDA

SEGURO DE P4IISION 9.97% Rl 5 uro de salud 10.53%
5.500*1 Pa8.ot.l laboral SF5 Patronal

1.8 7.10% 1.2% 3.04% 7.09%

cedente,
Adicionales

Onoon
DeduccIón A UELOO Sub’Cuetna

Subtot.t 155 Em leado Patroisió HErO No.
Disección E ecuelva

i Jota Maria Barcelo Rarocca Dwecc.ón E ecuniva Directora Eecutlva Fi a Femenino 240000.09 45 624.92 25.00 8 888.00 17040.00 780.0 4943.00 10 530 II 209.00 11 830.80 57 681,72 28 570.18 182 318.20
2 Jose Edilbeelu Omeos Duran Dirección Eecutisa Aseso. Direcciose cutio. De Libre Nombramiento Remosiós Masculino 031 950.06 19 621.08 25.00 3 787.00 9 368.03 780.60 4 010 32 9 35534 225.00 7 798.32 27 644.40 19 004.47 109 306.76
3 Peonando Auto. Raoelo Perro Dirección Eecuuioa Asesor Direccioni eecutlva De Libre Nuenbramien lo eemosidei Masculina 132 00000 19 632.57 25.00 3 788.40 937209 180.60 4 012,80 9 358.80 l 644.23 7801.20 2907800 88 73080 002 922.00
4 Juan Tomas Re es de los Santas Dirección Eecucioa Asesor De Libre raorsbrarsienso Remonióni Masculino 131 951.16 19 142.97 20.00 3 70709 9 369.53 180.60 4 11 32 9 35034 11 670.33 7 790,32 38719.62 08723.8? 93 231.04
5 Joan Mr ma E sosa Silser Dirección Eecutiva Aseso ta costa llera Juridica De Libre Nonssbsamienso Remouidn Femenino 70 000.00 5 368,48 25.00 2 099.00 4 970,00 180.60 2 028.00 4963,00 1 644.23 4 137.00 11 149.71 9933.09 08858.29
6 As cIa Maria iones M orales Dilección E otra Asesor Direucion e ecutioa De Libre Nombramiento Remoujón Femenino 131 901,10 19 621.08 20.00 3767,00 9 368.03 180.60 4 011,32 9 355,34 225.00 7 798.32 27 644.40 10723.87 004 306,76
7 1 rid Mercedes Peratta Sari Dirección (ecutiva Sec retarla 0ecutiva Fi Femenino 4000000 44265 2000 1 148.00 2.640.00 400,00 0 216.00 2 836.00 4088.60 2 364,00 7 395.25 5 676.00 32 604.15

orte lnloemalico P Masculino 0 854 1 43000 4 3 545, .16 .10 2

10 MaaMartise3 Romeso De no. Administrativa Financiero Oscar ada De Libre toombramienso Oemouidoi Femenino 037 ~00 20 008.69 20.09 3 931.90 9727.00 780,60 4164.88 9 703.3 139895 471200 30329.34 2022090 006 670.6%
10 Cro, DiOs ramonte Rete, De so. Adm,nisnraeisa Financiero Etc, ada Contabilidad De carrera Femenino 7500000 0,00 20.00 2 002.00 5 325.09 780.60 2 200.00 5 317.00 13 14757 13 726.05 07 080.07 10642 50 57 419,93
12 MailesJosehsa Remire, C De no. Admmissrasina Pinasclero Técnicode Contabilidad De catrera Femenino 50000.00 1.62713 2500 0430,00 3 00,00 40000 1 20.00 3040.00 1012376 904446 07 700.89 7095.00 3229411
13 Rosa Ramona ce da De lo. Adminissratiea Financiero Cosser e Estalalulo Sim horado Femenino 21 ~.00 0.00 25,09 60270 1490,00 211.20 638.40 1498.00 201895 2603.04 3260.05 2478.00 1773990
14 socIa Mariel Valera Casli lo D ro. Adminisiratira Financiero Técnico Admisiutracieo De artera Femenino 00000.00 1042.55 20.00 1435.00 3050.00 490.00 1 020.00 3 045.00 3 275 30 6 360.00 7 272.85 7 095.00 42 727 10
15 Malrasc de los SancosArias D co. Admin’istr.tiea Fisasciero Tócsico Aolnsisistratiso De carrera Femenino 50 000.00 1042.55 25,00 1435.00 3550.80 480.00 1520.09 3040.09 21 69613 0309.00 25 693.60 7095.09 2430632
16 Salomos es Eodriue, De lo. Administrativa Financiero Chofer Esiaiaiut o im ilicado Masculino 22 000.00 0,00 2500 631.40 1 062,00 264.00 668.80 1 559,80 8 250.21 4 260.00 9060.41 3 078.00 12 449 9
1? Carolina Rodr ud Contreras De o. admisisstaoisaa Financieso C onser e Essatatot nl iflcado Femenino 21 ~,00 0.00 2500 601 70 1 490.00 201.20 638,40 1 247.84 4.066.82 1 241.10 5 307.92 2 738.84 15 692 8

DivisIón de Pbnificadón Desarrollo
08 Carlos Manuel San sintis 8 Dlsisiori de Planil. Y Desarrollo Enc De Libre Nuonbramiesto Remosión Masculino 132 426.16 19354. 2000 380963 9 402.26 780.60 4 025.76 1 9683.83 26.39 36861.92 16 791.27 .24
19 Carmen Isabel Mestre 5. Disisndnd. Planlí, Y Desarrollo Analista de Pro roto Fi Femenino 83 360.00 8 192.40 20.00 2 392.08 0919.92 2 034.30 8 0361754 13 398.14 26 736.81 11 829.49 56 62919

Enc De 5 o riculsura Com eticisa De carrera Masculi no 137 20808.69
Asalisea de Pr csos De carrera Femenino 102 II 77964
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4 164.80 9 703 69108.60 20 08.75 90014. 194003 30 985
3 117.14 7 293. 4 363,40 13401.14 23 222 04 096 79644

3262.6 9736.70 40019.86 9736 126 48012
254 695.40 241 854.61 72 976.04 390097.98 1 07 686.10

Disección Técnica Directora Técnica
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CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS Y FORESTALES CONIAF

NOMINA SUELDOS CORRESPONDIENTE A MARZO 2023: EMPLEADOS Fu

SEGURO DE POISION 9.91%
540CM Patronal

157% 710%

R Ero da oalrad 10.53%
bboçaI SF5 Pan., 1
1.2% • 3. 7.09%

De dantes
AdldoanIe,

Otros SabtotalTSs
Dedeacdón A SUELDO
Em lado Patronal NErO

CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO QUE CONSTA DE EE2** HOJAS, ESTA CORRECTA Y COMPLETAY QUE LAS PERSONAS ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE AL2S DE MARZO 2023 FIGURAN EN LOS RECORD DE PERSONAL.
FUO QUE MANTIENE El. CONIAF.

Preparado por

Lic. Nida Marlel alara a tillo Lic. MSyra ~lartIn.z
Er,c Adminjstrativ~ y Financiero

Dra. Ana María Sarceló
Directora EjecuLiva

DEPARTAMENTO

Observaciones:
III Deducción directa en declaración SR empleados dra 5 RPL 5 Rentas hasta RDS4ta,220 01. estane,entas.
121 Salario coEizable hasta RD553.925.09 deducción directa de adeclaración FIS del SUIRPLUS.(Eiesgo LahoralI
11 Salario cotizable hasta 505134,820.09, deducción directa del, declaración TSSdel SUILPLUS.lSegaro deSahadl

(41 Salario cótizahle hasta 505269,640.09. deducción directa del, declaración 155 del SUIRPLUS.lSewJro de Pensionl
IS’l Dadaccidal directa declaración TSSdel SUlRPLUSpor rerincrodedepetdiencesadicionalesat 5051 RD51,01L62 pot cada dependienleadicianal registrado.
El calor etesio de Inocentes Sabre la eenra es de 50534465

GENERO SESUELDO BRUTO
LEY 11-92 1’ SEO. VIDA

Técnico Admi


