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INFORME CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES SEPTIEMBRE 2021

I. FORMULACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA EL DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO Y FORESTAL.

1.1. FORMULACION DE POLITICAS PUBLICAS

El CONIAF elabora documentos de politicas con la finalidad de dar respuesta a
necesidades del sector agropecuario y forestal y el subsector de investigacién y
transferencia tecnoldgica. En el 2021 el CONIAF pretende continuar con trabajos de
identificacion y formulaciéon de politicas publicas para la Investigacién en el sector
agropecuario y forestal.

1.2. PUBLICACION DE GUIAS Y DOCUMENTOS.

En el mes de septiembre no hubo publicacién de documentos de politicas publicas.

II. SECTOR AGROPECUARIO Y FORESTAL CON FINANCIAMIENTO PARA
PROYECTOS DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIAS.

2.1.- PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA EN 15 RUBROS, 7 DE LA
CANASTA BASICA ALIMENTARIA Y 8 CON VOCACION EXPORTADORA, PRIORIZADO
POR EL MINISTERIO DE AGRICULTURA.

La finalidad del programa es validar y transferir tecnologias investigadas por el SINIAF
a las diferentes zonas de produccién del pais. Durante este mes de septiembre no fue
posible instalar nuevas parcelas de validacién. A la fecha solo han podido instalarse
cuatro (4) parcelas de validacidn.

III. TECNICOS Y PRODUCTORES LIDERES CAPACITADOS EN TECNOLOGIAS
AGROPECUARIAS Y FORESTALES

3.1. TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA A TECNICOS Y PRODUCTORES LiDERES.

Durante el mes de septiembre no se realizaron actividades de transferencia de
tecnologias.



IV. METAS PRESIDENCIALES

El equipo de seguimiento al Sistema de Monitoreo y Medicién de la Gestién Publica
(SMMGP) de la Presidencia de la Republica, se ha propuesto actualizar el Sistema de
Metas Presidenciales, por lo que esta realizando las capacitaciones correspondientes
para el manejo de la nueva plataforma del Sistema.

El programa 2016-2020 cerr6 sus actividades el 31 de mayo 2020 realizando 175
actividades de capacitacion para la transferencia tecnolégica, que beneficiaron a 2,855
técnicos y 3,402 productores lideres para un total de 6,257 beneficiados
primordialmente de las zonas fronterizas. El programa finalizé lograndose una meta
superada en 2,257 personas capacitadas, sobrepasando la meta establecida en un 56%.
Unas 3,872 horas se dedicaron a este programa de transferencias de tecnologias.

V. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Durante el mes de septiembre se realizaron las siguientes actividades que contribuyen
al fortalecimiento de la institucién:

09/2021: contintan los trabajos de actualizacion del Manual de Politicas y
Procedimientos.

07/09/2021: socializacién virtual del redisefio del Indicador de Gestion
Presupuestaria (IGP), en horario de 9:00 a 11:00 a.m. Esta actividad fue auspiciada por
la Direccion General de Presupuesto.

13/09/2021: capacitacién virtual sobre “La Estructura Organizacional en el SASP”,
auspiciada por el Ministerio de Administraciéon Publica (MAP).

15/09/2021: se remitié la restructuracién con los nuevos integrantes del Comité
Mixto de Seguridad y Salud en el Trabajo (CMSST) de este Consejo a la Direccién de
Relaciones Laborales del MAP, a fin de que sea actualizado en el Sistema de Monitoreo
de Administracion Publica (SISMAP).

16/09/2021: CONIAF realizé la socializacién del Plan Estratégico Institucional con
todo el personal de la oficina.

17/09/2021: CONIAF envié al Ministerio de Administracién Publica (MAP) el Manual
de Cargos de la institucidn, para su revisién y posterior aprobacién.

21/09/2021:1a Direccion de Relaciones Laborales del MAP imparti6 la charla sobre el
régimen ético y disciplinario para los servidores del CONIAF que aun no la habian
tomado.



30/09/2021: se remitio a la Direccion de Gestién de la Evaluacién del Ministerio de
Administracién Publica el plan de mejora 2022 bajo el modelo CAF de este Consejo, para
su actualizacién en el SISMAP.
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