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INFORME CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES FEBRERO 2019


I. [bookmark: _Hlk517262360] POLÍTICAS PÚBLICAS PARA FORTALECER EL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS Y FORESTALES (SINIAF).

En el mes de Febrero CONIAF continúa los trabajos para la ejecución de las políticas públicas sobre “Transferencia de Tecnología y Asistencia Técnica para la Innovación”, con la participación y apoyo del Ministerio de Agricultura y el Instituto Dominicano de Investigaciones Agropecuarias y Forestales (IDIAF). Estas políticas marcan el inicio del programa de transferencia de tecnologías con la finalidad de enfrentar los problemas que afectan a los productores en aspectos fundamentales como la falta de capacitación y asistencia técnica. 

El documento de políticas públicas titulado “Agricultura y Ganadería de Precisión en República Dominicana” fue publicado y sus políticas serán puestas en prácticas bajo la coordinación de CONIAF con la participación directa de la Dirección General de Ganadería y el auspicio del Ministerio de Agricultura. Próximamente estará disponible para el público interesado.

 Para el año 2019 se proyectó la elaboración de tres documentos de políticas públicas:

1. Definición de Políticas para el Establecimiento y Manejo Agronómico del Cultivo del Limón.

2. Definición de Políticas para la Producción y Exportación de Aguacate.

3. Definición de Políticas para la Producción y Comercialización de Vegetales de Ambiente Controlado.

Para la elaboración de las citadas políticas públicas se convocará a especialistas en estos temas.







[bookmark: _Hlk517262451]II. PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN PARA EL DESARROLLO AGROPECUARIO Y FORESTAL


2.1. PROYECTOS TERMINADOS Y EN EJECUCIÓN:


[bookmark: _Hlk517262524]En el mes de Febrero la situación de los proyectos no ha variado, y tienen pendiente la entrega del informe final, los siguientes proyectos:

1.  “Evaluación de un Secador Solar Tipo “Martínez Pinillos” para Madera en el Proyecto Celestina, República Dominicana”.

2. “Desarrollo de un Sistema Hidromotriz No Convencional para la Generación de Energía Eléctrica”.

3. “Generación y Validación de Tecnologías Sostenibles para la Nutrición de Banano Orgánico en la Provincia de Azua”.

4. “Comportamiento Varietal de Tomates y Ajíes frente a las Principales Plagas Artrópodas en Ambiente Protegido”.

5. “Desarrollo y validación de cultivares de lechosa de pulpa roja para el mercado de exportación”.  



2.2 APOYO INTERINSTITUCIONAL
En el mes de Febrero se realizó una visita técnica de acompañamiento a proyectos de producción de ovinos en la Provincia de Santiago Rodríguez, con la finalidad de dar seguimiento a los módulos de producción de ovinos de Arroyo Blanco y La Tarana, correspondientes a los proyectos que se implementan durante las visitas del presidente, los cuales son financiados por el FEDA y apoyados técnicamente por el CONIAF mediante convenio FEDA-CONIAF. 


2.3. SOCIALIZACIÓN DE RESULTADOS DE INVESTIGACIÓN. 

[bookmark: _Hlk517262634]No se programaron ni se realizaron actividades de socialización de resultados en este mes.

		 

[bookmark: _Hlk533586231]
2.4. GUÍAS Y DOCUMENTOS DE SOCIALIZACIÓN. 


1. La segunda edición del Manual de Formación para Aplicadores y Distribuidores de Plaguicidas está diagramada. La versión digital ya se subió al portal.

2. La “Guía de Producción sobre Ovinos y Caprinos” está en proceso de diagramación.

3. [bookmark: _Hlk533587867]El libro “Hacia modelos de agricultura y ganadería de precisión apropiados a la República Dominicana” está listo.

4. La segunda edición de la “Guía Técnica de Buenas Prácticas Agrícolas para Banano y Plátano en la República Dominicana” está lista.



III.  DESARROLLO DE CAPACIDADES 


3.1.  ESTUDIOS DE MAESTRÍA Y DOCTORALES:

Durante el mes de Febrero no se programó el envío de becarios al exterior.  Se mantuvo durante el mes la comunicación con la becaria de doctorado activa para dar seguimiento a su estatus.  

En este mes se realizó un (1) último desembolso a una becaria de doctorado de la institución, como parte del apoyo y seguimiento que hace el CONIAF a estos estudiantes.  Este desembolso ascendió a RD$46,077.95



3.2.  TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA Y CURSOS DE CAPACITACIÓN A TÉCNICOS Y PRODUCTORES LÍDERES.
 
Durante el mes de febrero no se realizaron actividades de transferencia de tecnología. Los encargados de los departamentos técnicos de la institución estuvieron coordinando con el Departamento de Extensión y Capacitación del Ministerio de Agricultura la implementación de estas actividades, las cuales están reprogramándose para los próximos meses. Se trabajó en el desarrollo de matrices enfocadas en los problemas que aquejan los cultivos de exportación. 

1-2-19: se trabajó en las matrices de banano, yuca, cacao, vegetales orientales, mango, piña y chinola, así como en cultivos bajo ambiente controlado, entre otros.


13, 15 y 18-2-19: continuaron los trabajos de la matriz del cultivo del mango, trabajándose en 4 objetivos específicos relacionados a posicionamiento en mercado internacional, manejo integrado de plagas, manejo post cosecha y programa de transferencia tecnológica, con sus correspondiente actividades y presupuestos.

26-2-19: viaje a la Vega y San Francisco de Macorís realizado por los encargados de los departamentos de Agricultura Competitiva, Recursos Naturales, Producción Animal y Capacitación, a fin de coordinar las capacitaciones con los especialistas en yuca y cacao. El tema tratado fue el desarrollo de parcelas de validación con la participación de productores líderes, dado que en las comunidades donde se introducirían las nuevas variedades los productores carecen del conocimiento sobre las tecnologías que requieren estas variedades para la obtención de rendimientos óptimos. Los investigadores recomendaron que se establecieran parcelas de validación de 10 tareas efectuando una selección apropiada de la finca del productor líder. Se acordó realizar visitas previas a las capacitaciones el 26 de marzo a El Seibo, el 7 y 8 de abril a Barahona y San Juan y el jueves 11 de abril a Monte Plata.



IV.  FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Durante el mes de febrero continúan los estudios de Licenciatura en Contabilidad de 1 (un) Auxiliar Administrativo I del Área de Contabilidad, Departamento Administrativo y Financiero y de 1 (un) mensajero de la Dirección Ejecutiva de la institución.

4-2-19: en coordinación con el Ministerio de Administración Pública (MAP) se ofreció al personal un taller sobre el clima laboral y la herramienta a utilizar para la encuesta, la cual se abrió del 8 al 15 del presente mes. 

6-2-19:  se procesó el reajuste salarial de los servidores que, de acuerdo con la escala propuesta del MAP, estaban por debajo del salario tope, con efectividad retroactiva al 1ro. de enero del 2019.

12-2-19:  se ofreció al personal, en coordinación con el MAP un taller sobre la Ley 41-08 de Función Pública.

Febrero 5 y 7-19: los encargados de los departamentos Administrativo y Financiero, Medio Ambiente y Recursos Naturales, Capacitación, y Planificación y Desarrollo, y Agricultura Competitiva participaron en curso Inducción a la Administración Pública, impartido por la Ing. Tanya Pichardo. Este evento tuvo una duración de 12 horas y fue dirigida al nivel ocupacional V (Encargados Departamentales y Supervisores).  Esta actividad fue realizada en el Instituto Nacional de Capacitación Pública (INCAP), del Ministerio de Administración Pública (MAP).

Febrero 2019: analistas de los departamentos de la institución participaron, los viernes 1,8,15,22 de febrero y viernes 1 de marzo del 2019, en horario de 9:00 am a 1:00 pm, en el curso Inducción a la Administración Pública, dirigido a los grupos ocupacionales III y IV.  Este curso fue impartido por la profesora Francia Reynoso en la sede del Instituto Nacional de Administración Pública (INAP). 

V. OTRAS ACTIVIDADES

1-2-19:  asistencia al Dia de Campo en Habichuela realizado en la Estación Experimental Arroyo Loro del IDIAF en San Juan de la Maguana. Durante el día de campo, esa institución puso en circulación tres nuevas variedades de habichuela: IDIAF MARAVILLA, IDIAF PERLA NEGRA e IDIAF SEQUIA.

26-2-19:  participación en taller de estandarización de procesos que llevó a cabo el MAP.  El mismo fue realizado en las instalaciones del MAP.

[bookmark: _GoBack]26-2-19: reunión del Comité de ética Pública del CONIAF, donde se trataron los temas de los avances y responsabilidades de las actividades del primer trimestre.

26-2-19: asistencia a la charla “El valor ético que abraza la equidad de género” organizado por la Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental (DIGEIG).
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